Bu sayfayi gériintiileyemiyorsaniz, online versiyonu igin buraya tiklayiniz.

Paylas: 0 m U

Bu program gesitli uygulamalarla katiimcilarin duygusal
zekalarini gelistirecek yontemleri 6grenmelerini
amaclamaktadir.

gelisim rehberiniz

Tletisim ve ikna
Liderlik

Musteri odaklilik
Sonug odaklihk
Esneklik

Takim calismasi
Sorumluluk bilinci
Karar verme

Duygularin dogru yénetimi

Calisanlarin kendisini dogru ifade etmesi
Galisanlann iletisim konusunda duyarl hale
gelmesi

Kisiler arasinda empati yaratiimasi
Calisanlarda kisisel farkindalik yaratilmasi
Kisisel ve takim performansinin artmasi
Kurum igi igbirliginin artmasi

Kurum igi gatismalarin azalmasi

Duygusal Zeka Neden Onemlidir
Beynin Calisma Sekli

Duygusal Zekanin 4 Temel Boyutu:
Ozfarkindalik / Ozy®netim

Sosyal Farkindalik / iliskilerin Yoénetimi
Ozfarkindaligin 3 Boyutu

Duygusal Ozfarkindalik
Ozdegerlendirme

Ozgliven

Ozyénetimin 6 Boyutu

Otokontrol

Seffaflik

Duygusal Zeka

Mine Aytag
Yonetici Kogu & Egitmen

Neslihan Memigiliven
Yonetici Kogu & Egitmen

9 - 10 Ekim 2012
9.00 - 17.00
2 tam gun

BUMED Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi
Gliney Kampus Lojmani Kapi Yani
34342 Bebek Istanbul
Tel: 0212 359 58 28 — 359 58 35

1,500 TL + KDV
(6gle yemedi, ikramlar ve egitim materyalleri
dahildir.)

Duygusal zekasini gelistirerek yasamini ve iligkilerini
daha etkili idare etmek isteyen tim bireyler
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Uyum Saglama

Bagarma Guidiisi Egitimde konular bilgi aktarimi, film gosterimleri, rol

oynama, uygulamalar ve grup galismalari ile

Inisiyatif Aima i

Tyimserlik aktariimaktadir.
e Sosyal Farkindaligin 3 Boyutu

Empati

Orgiitsel Farkindalik
Hizmet/Yardim
e Iligkilerin Yénetiminin 6 Boyutu
Etkili Olma
Esin Kaynadi Olma
Baskalarini Gelistirme
Degisimi Hizlandirma
Catisma Ydnetimi
Takim Calismasi ve Isbirligi

Son kayit ve 6deme tarihi: 28 Eylil 2012
Ayni kurulustan iki ve Ustl katimcr igin 6n kayit yaptiranlara % 5 indirim uygulanir.

- Kontenjanin dolmasi durumunda erken kayit yaptiranlara 6ncelik taninacaktir. Kesin kayit havale formu tarafimiza
fakslandiktan (0212 319 76 00) veya e-posta (navitas@navitas-tr.com) ile yollandiktan sonra gergeklesecek ve tarafiniza
mesaj yollanacaktir.

iptal & Degisiklik: 5 is giinii 6ncesine kadar iptal durumunda yapilmis olan 6demenin %50’si iade edilecektir. Kayit olan
kisinin yerine ayni kurulustan farkli bir kisinin katilmasi mimkdindir. Yeterli sayida katilimci saglanamadigi durumda, egitim
Navitas tarafindan iptal edilirse, 6demelerin tamami iade edilecektir. Navitas katilimcilara 6nceden bilgi vererek egitim yerini
degistirme hakkini sakli tutmaktadir.
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